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A la recherche d’une nouvelle opportunité au sein d’une équipe pluridisciplinaire et accueillante ?
Le GCSMS La Canopée, groupement associatif à taille humaine, recrute :
Un(e) travailleur(se) social(e) diplômé(e) / CDI
Pour réaliser des mesures d’accompagnement vers et dans le logement (AVDL) à destination de ménages reconnus DALO et Hors DALO. Il s’agit :
· D’établir des diagnostics sociaux et des préconisations
· De soutenir les ménages dans le projet de logement,
· D’accompagner les ménages dans les démarches administratives liées au logement (mise à jour de la demande de logement social, orientation vers le droit commun, accès aux droits…),
· D’accompagner les ménages dans les démarches d’accès à l’emploi
· Travailler avec le ménage su le budget lié au logement
· De participer à l’animation d’atelier collectif
· De favoriser l’accès et le maintien dans le logement,
· De soutenir les ménages lors de la proposition de logement (visite du logement, prévention des refus, interface avec les bailleurs sociaux et les acteurs du logement, etc…).
· De favoriser l’insertion du ménage dans le logement et son environnement,
Pour ce faire, le candidat devra :
· Avoir une parfaite connaissance des démarches administratives notamment en lien avec le logement, les mener avec rigueur
· Maitriser l’outil informatique et les logiciels métier avec précision
· Disposer de réelle qualité de rédaction
La Convention collective applicable est la CCN66, vous bénéficierez de congés trimestriels en sus des congés payés légaux (+18 jours), 35h par semaine sur des heures de bureau sans soirée ni week-end, d’une analyse de la pratique, de tickets restaurant à hauteur de 8 euros, de chèque cadeaux 2 fois par an.
Assistant social - éducateur spécialisé - EJE - moniteur éducateur - TISF - CESF - autre formation du social
Type d'emploi : Temps plein, CDI			Lieu du poste : Saint-Denis (93) - en présentiel
Avantages :
· Prise en charge à hauteur de 50% du titre de transport
· [bookmark: _GoBack]Travail à domicile occasionnel
GCSMS LA CANOPEE
Association LA CATEH – Association PERSPECTIVE
10-12, rue Ambroise Thomas - 92400 Courbevoie
Tél : 01 47 88 84 65 - Fax : 01 43 33 96 74
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