Educatrice de jeunes enfants H/F- 50 berceaux

Ouverture de structure – Courbevoie (92)

Pueri’Emploi, cabinet de recrutement à taille humaine spécialisé dans le secteur médico-social plus particulièrement dans les métiers de la petite enfance, de l’enfance et du handicap recherche pour son partenaire client, un/e éducateur/trice de jeunes enfants de terrain H/F dans le cadre d’une ouverture d’un multi accueil de 50 berceaux situé à Courbevoie (92)., réparties en 3 sections ayant comme projet de passer en fonctionnement en âges mélangés.

Nous recherchons un/e éducateur/trice de jeunes enfants H/F en CDI pour un multi-accueil de 800m2, de 50 berceaux ouvert de 8h00 à 18h30 situé à Courbevoie (92). 

Les enfants sont accueillis au sein de 3 espaces de vie et la crèche dispose d’un grand jardin de 400m2. 
Le projet pédagogie de la structure est tourné autour de l’autonomie de l’enfants et l’éveil à la nature, grâce notamment à un potager présent sur la structure et un projet bilingue. 


Vos missions principales : 

En tant qu'éducateur de jeunes enfants H/F, et en collaboration avec le responsable d'établissement:
· Accueillir chaque enfant et sa famille avec bienveillance, les accompagner dans les moments clés de la journée (repas, change, sieste, activités) et favoriser leur autonomie.
· Contribuer au déploiement et la mise en place du projet pédagogique, valoriser les pratiques éducatives et guider votre équipe dans l’organisation des espaces et des activités.
· Mobiliser les professionnel(le)s autour de la qualité d’accueil, valoriser leurs compétences et leur engagement, et accompagner les familles dans leur parentalité.



Profil recherché

Titulaire du diplôme d'état d'Educateur de jeunes enfants (DEEJE), 

Vous avez idéalement une première expérience dans le secteur de la petite enfance.

Vous êtes curieux, observateur, organisé et passionné par votre métier ? Vous souhaitez développer vos compétences et avoir des opportunités d'évolution ?

Alors ce poste est fait pour toi !

Rémunération : à partir de 2260 € brut par mois


Les avantages : 

· Rémunération (selon expérience)
· Mutuelle d'entreprise prise en charge à 60% pour vous et vos enfants
· Primes
· Titres restaurants (Carte SWILE)
· Congés d'anciennetés 4 jours la première année et 2 autres jours supplémentaires la deuxième année
· Jours enfants malade rémunérés
· Avantages CSE 
· Formations 
· Un accompagnement à la VAE EJE/AP
· Mobilité interne

Type d'emploi : Temps plein, CDI

Lieu de poste : Courbevoie (92) 

Date de prise de poste : dès que possible

N’hésitez plus et postulez sur l’adresse mail : contact@pueriemploi.fr





