Rejoignez I'’équipe mobile Passerelle de la Fondation Falret

en tant que travailleur social ! (Educatrices/éducateurs
spécialisé-es, CESF, Assistant-e de service social, ou
FoNDATION  qualification équivalente)

Vous recherchez un nouveau défi professionnel qui allie
sens, engagement, et coopération interdisciplinaire ? Nous avons une
opportunité unique pour vous : participez a la création d’un dispositif innovant
d’accompagnement socio-sanitaire en Hauts-de-Seine !

Qui sommes-nous ?

L’Equipe Mobile Passerelle (EMP) est un dispositif clé visant a soutenir des
locataires en difficulté, menacés d’expulsion, ou des troubles psychiques jouent
un réle. Notre approche ? Un accompagnement global et sur-mesure autour des
objectifs suivants :

Retisser du lien social autour de la personne.

Faciliter I’accés aux droits et aux soins (psychiques et somatiques).
Améliorer le bien-étre des locataires dans leur logement et leur
environnement.

» Prévenir les expulsions ou accompagner vers des solutions adaptées.
Sensibiliser I’écosystéme de la personne (bailleurs, voisins) a la
compréhension des troubles psychiques.
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Pourquoi ce poste est fait pour vous ?

- Vous voulez un impact concret sur la vie des personnes en difficulté ?

- Vous souhaitez collaborer dans une équipe pluridisciplinaire (travailleurs
sociaux, infirmiers, psychologues, assistant administratif) ?

- Vous étes motivé(e) a co-créer et adapter un dispositif ayant fait ses preuves
dans les Yvelines a un nouveau contexte géographique ?

Si oui, rejoignez notre aventure humaine et professionnelle !

Vos missions :

En tant de travailleur social, vous interviendrez en binbme socio-sanitaire (avec
un un psychologue ou infirmier) directement au domicile des locataires dans le
département des Hauts-de-Seine. Vos missions incluent :

% Evaluer et accompagner les personnes pour favoriser I'accés ou le
maintien dans leur logement prévenir les expulsions locatives, améliorer
le bien-étre des locataires dans leur logement et leur environnement,

% Assurer un accompagnement social et redonner a la personne le

« pouvoir d’agir ».

» Retisser du lien social autour de la personne.

% Médiatiser les relations personnes accompagnées / bailleurs ou autres
professionnels intervenant auprés d’elle en apportant des éléments de
compréhensions autour des situations en respectant le secret partagé.

%+ Intervenir en complémentarité avec les autres acteurs de droit commun,
pour renforcer le lien autour de la personne et mettre en place les relais
nécessaires pour préparer la fin d'accompagnement.
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Profil recherché :

- 2 ans minimum idéalement dans I'accompagnement social
- Permis B obligatoire
- Forte capacité d’écoute, d’adaptation, et de travail en équipe.

Conditions de travail :

- Type de contrat : CDD 5 mois a temps plein Evolution possible en CDI

- Statut : Non cadre.

- Salaire : A partir de 30K€ brut annuel (selon expérience — application de la
CNN66).

- Prise de poste : septembre 2025

- Localisation : Courbevoie, avec déplacements dans tout le département des
Hauts-de-Seine.

Envie d’en savoir plus ?

Rejoignez une structure engagée et innovante, et construisez un avenir meilleur
aux cotés de la Fondation Falret.

Contact : CV + lettre de motivation hlebrun@falret.org
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