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Accueil < La mairie recrute

EDUCATEUR(TRICE) DE JEUNES ENFANTS

Educateur(trice) de jeunes enfants

Présentation de la structure :

Le multi accueil « Les 2 Oies » ouvert en janvier 2021 dispose d'un agrément de 70 berceaux répartis
au sein de six unités de vie.

Description du poste :

Nous recherchons pour rejoindre notre équipe au multi-accueil « Les 2 Oies » un(e) éducateur(trice) de
jeunes enfants passionné(e)) et dynamique. Vous intégrerez une équipe soudée et enthousiaste,
engagée a offrir un environnement chaleureux et stimulant pour les enfants de 2mois % a leur entrée
a l'école.

Projets du multi-accueil :

L'accompagnement gestuel associé a la parole

Theéme annuel commun aux 6 lieux de vie comme la littérature jeunesse, l'art...
La Semaine de la Petite Enfance

Evenements festifs tout au long de I'année

Réunion a theme en lien avec les familles comme le café des parents...

Missions :

Accueillir les enfants et leurs familles avec bienveillance.

Concevoir et mettre en ceuvre des activités éducatives variées et adaptées aux besoins et au
développement des enfants en lien avec les projets en cours.

Aménager les espaces en fonction des besoins et du développement psychomoteur de I'enfant.
Participer activement aux projets d'équipe visant a enrichir I'expérience des enfants et a favoriser
leur développement.

Mobiliser et animer l'action éducative des professionnelles en collaboration avec la direction.
Accompagner les professionnelles dans leurs pratiques, tout en étant garant(e) du projet
pédagogique.

Animer des réunions d'équipe et des réunions thématiques au sein de 'établissement.



Collaborer en bindme avec une éducatrice de jeunes enfants sur les différents lieux de vie.
Etablir une communication réguliére avec les parents et les informer de I'évolution de leurs

enfants.

Profil recherché :

Etre titulaire du Diplédme d'Etat d’Educateur de Jeunes Enfants (DEEJE)

Avoir le sens de l'observation

Etre force de proposition, étre créatif(ve) et avoir de bonnes capacités d'adaptation

Connaitre le projet pédagogique, en étre garant et proposer des évolutions si nécessaires
Avoir des capacités de management, savoir travailler en équipe et communiquer efficacement
Connaitre la psychologie et le développement psychomoteur du jeune enfant

Etre autonome, organisé(e), dynamique, avoir le sens de |'écoute, et étre bienveillant(e)

Contrat, temps de travail et rémunération :

37h30 de travail hebdomadaire, a équipe compléete roulement horaire en bindme avec la
deuxieme EJE soit : 8h30/16h45 (45 mn de pause) & 9h15/17h30 (45mn de pause)

Si besoin de remplacement horaires variables selon les horaires d'ouverture de la creche de 7h35 a
18h45.

Rémunération statutaire +régime indemnitaire, prime de fin d'année, CNAS
Adhésion possible aux contrats collectifs (maintiens de salaire et mutuelle)

Nous avons hate de découvrir vos candidatures et de vous accueillir au sein de notre équipe.

Pour cela merci d'envoyer votre CV et une lettre de motivation a I'adresse suivante :
personnel@noisyleroi.fr



