
Educateur/trice de jeunes enfants – Montreuil (93) 

 
Pueri’Emploi, cabinet de recrutement à taille humaine spécialisé dans le secteur médico-social 

plus particulièrement dans les métiers de la petite enfance, de l’enfance et du handicap. 

 

Nous recherchons des éducateurs.trices de jeunes enfants en CDI pour un multi-accueil de 

100 berceaux située à Montreuil. 

Les enfants sont accueillis au sein de 4 sections, séparées chacune en deux sous-sections afin 

de favoriser le bien-être des enfants de chaque âge. 

Le projet pédagogique de l'établissement est axé sur la découverte de la nature (projet de 

jardin pédagogique). 

 

Vos missions principales :  

 

En tant qu'éducateur de jeunes enfants, et en collaboration avec le responsable 

d'établissement: 

 

- Vous accueillez et accompagnez le jeune enfant au quotidien, en lien avec l'équipe, dans sa 

découverte de lui-même, de son environnement et des autres en contribuant à son bien-être, à 

son épanouissement et à son autonomie. Cet accompagnement s'effectue dans un cadre 

respectueux, sans jugement, en soutenant et en coopérant avec sa famille ; 

- Vous êtes garant de la mise en œuvre et du respect du projet social, éducatif et pédagogique. 

(Élaboration et/ou réactualisation…) ainsi que de la dynamique d'équipe (animation de 

réunion en 

soutien de la responsable d'établissement,...) 

- Vous veillez au respect des missions et de la place de chacun.e, enfin vous êtes moteur pour 

de nouveaux projets ; 

- Vous travaillez en étroite collaboration avec la.e responsable d'établissement ( réunion 

hebdomadaire, assurer les commandes de matériels pédagogiques).  

 

Profil recherché :  

 

Titulaire du diplôme d'état d'Educateur de jeunes enfants (DEEJE), vous avez idéalement une 

première expérience dans le secteur de la petite enfance.  

Vous êtes curieux, observateur, organisé et passionné par votre métier ? Vous souhaitez 

développer vos compétences et avoir des opportunités d'évolution ? 

 

Nous vous proposons : 

 

- Remboursement 50% transports 

- Prime bi-annuelle 

- Prime décentralisée 

- RTT 

- CSE 

- Ticket restaurant 

- Formations coeur de métier 

- Mutuelle entreprise (participation CSE) 

- Jours fériés chômés 

 



- Un programme de formations (qualifiantes, diplômantes) ambitieux pour enrichir 

votre expérience et développer vos compétences; 

 

Type d'emploi : Temps plein, CDI 

 

Salaire : à partir de 2 320,00€ brut par mois 

 

Date de prise de poste : dès que possible 

 

N’hésitez plus et envoyer nous votre candidature sur : contact@pueriemploi.fr  

 
 
 
 
 
 

mailto:contact@pueriemploi.fr

