
 

 

Educateur spécialisé H/F 
Temps plein 

 
À propos de nous 
Rejoindre VYV3 c’est intégrer le premier acteur de santé de l’économie sociale et solidaire qui innove pour 
accompagner le plus grand nombre de citoyens au cours de toutes les étapes de leurs vies. Nous portons 
l’offre de soins et d’accompagnement du Groupe VYV avec plus de 1700 établissements répartis partout en 
France au travers d’une variété de métiers. Nous avons plus de 30 000 collaborateurs qui sont mobilisés 
chaque jour au cœur des territoires pour prendre soin de chacun. 
VYV 3 Ile-de-France est une union mutualiste experte des services sanitaires et médico-sociaux, qu’ils soient 
en établissement ou à domicile. 
L’union gère aujourd’hui 54 structures sur la région, représentant près de 3000 salariés, dont vous pourriez 
prochainement faire partie. 
Notre engagement quotidien qui place nos bénéficiaires au cœur de nos préoccupations, consiste à 
proposer une prise en charge qualitative de leur besoin pour leur apporter soin, confort, et sérénité. 
Nos valeurs ? Solidarité, engagement, bienveillance et hospitalité. 

 
Mission 
La MAS de jour VYV3 est un établissement médico-social exclusivement en accueil de jour du lundi au 
vendredi. Il accompagne 12 personnes adultes en situation de handicap suite à lésion cérébrale. Pour le 
bien de son activité, la MAS de jour recrute : un éducateur spécialisé H/F. 
 
Vous intégrez une équipe dynamique composée d’un médecin MPR, une psychomotricienne, une 
ergothérapeute, une orthophoniste, deux accompagnantes éducatif et social, un éducateur spécialisé, une 
assistante sociale. Les équipes de direction et administrative complètent l’équipe d’accompagnement. 
 
Vos missions : 
- évaluer les besoins de la personne accompagnée et proposer des objectifs d’accompagnement y 
correspondant,  
- proposer et mettre en place des activités éducatives groupales ou individuelles (incluant des projets de 
sortie) permettant la socialisation et l’autonomisation des personnes accompagnées,  
- assurer la référence du projet d’accompagnement personnalisé et contribuer à sa mise en œuvre, 
- avoir une posture réflexive et une analyse, participer aux réunions institutionnelles et aux groupes de 
travail, contribuer à l’évolution des pratiques de travail,  
- effectuer le reporting et les écrits professionnels, 
- participer à la démarche qualité de l’établissement, 
- développer des partenariats extérieurs.   
 
Ces missions se dérouleront dans un esprit permanent de promotion de la bienveillance et prévention de 
la maltraitance.  
 
  

Profil 
Vous êtes titulaire du diplôme d’Educateur spécialisé.  
Vous êtes une personne rigoureuse et motivée. Vous appréciez le travail en équipe. Vous disposez d'une 
qualité d'écoute et d'observation. Vous êtes force de proposition et vous savez prendre des initiatives. Vous 
êtes doté.e d'excellentes qualités relationnelles. 
Vous êtes à l'aise pour la rédaction des écrits professionnels et avec les outils informatiques. 
Le poste est basé à Rueil-Malmaison (92).  



Le poste est à 36h avec 6 RTT annuelles. 
Rémunération selon la convention CCN51. Reprise de l'ancienneté possible sous conditions. 
Prestations du CSE, mutuelle, prise en charge des transports en commun (selon conditions).  
 

Contact 
Chef de service : M. Thomas WEBER 
thomas.weber@idf.vyv3.fr 
 

 
 


