
 
 
 

 
 

Type de contrat : CDI 
Date de démarrage : Dès que possible 
35h/semaine 
Qualification : Agent de maîtrise 

Sarcelles (95200), France 
Référence : 496u2oi7dy 

 

 
Email de réponse à l’annonce : 

job-ref-khodqzfby5@candidature.beetween.com 

 

Entreprise 

Vous êtes un travailleur social convaincu de l'importance de la protection de l'enfance et de la prise en charge du 
handicap. 
Alors, venez rejoindre cette structure au projet exceptionnel située à Sarcelles (95). 
Avec ses trois structures innovantes et bien encadrées, d’une capacité totale d’accueil de 18 places, la mission 
est d’offrir une dernière chance à des enfants et des adolescents en situation psycho-sociale complexe. 
Les équipes œuvrent chaque jour avec passion et détermination, leurs valeurs les portant à croire avec 
conviction au potentiel, et à la capacité de ces jeunes, placés par l'ASE en MDPH, à se reconnaître favorablement 
dans la société. 

Si votre sensibilité vous invite à vouloir bâtir un avenir prometteur pour cette jeunesse, ce poste est sans nul 
doute une opportunité précieuse pour vous ! 

 

Mission 

Votre rôle est essentiel dans la transformation de la vie d'enfants et d'adolescents en situation de handicap 
complexe. Dans le cadre d'une coordination tripartite avec un coordinateur d'insertion et une secrétaire, vous 
aurez un large éventail de responsabilités, notamment : 

Vous êtes responsable de la synthèse écrite des Pratiques Éducatives. 
Ainsi, vous améliorez les notes d'incidents des éducateurs, tout en les formant à la qualité de leurs écrits 
professionnels. Vous formalisez les projets personnalisés des jeunes sous forme de documents, en utilisant une 
syntaxe et un vocabulaire professionnels. Vous collaborez à la conception de projets, en développant les 
partenariats utiles, notamment en relation avec la prévention des dangers liés aux réseaux sociaux. 

Vous êtes responsable de la gestion administrative et juridique, en assurant la saisie et le suivi dans un tableau 
de pilotage des situations des jeunes. Vous rédigez les rapports destinés à l'ASE ou au JAF, pour garantir le 
respect des délais de transmission des pièces légales. Vous intervenez exceptionnellement lors d'audiences 
lorsque cela s'avérera nécessaire. 

Enfin, vous participez aux réunions d'équipe régulières, ainsi qu'aux réunions hebdomadaires une fois par 
semaine sur chacun des sites, situés à 30 minutes du siège en Seine-Saint-Denis. 
Vous êtes associé aux actions collectives d'éducation et de sensibilisation. 
Vous contribuez aux réunions cliniques pour donner une approche globale du suivi des enfants et adolescents. 

CARACTERISTIQUES DU POSTE: 

Avec des horaires de 9h30 - 17h30, du lundi au vendredi, muni d'un téléphone et d'un PC portable professionnels, 
vous disposez d'un stationnement privé pour votre véhicule personnel. Vous partagez un bureau avec la 
Directrice Adjoint Educative, votre N+1. 
Vous évoluez dans une dynamique d'équipe formidable et attentive à votre bien-être. Ainsi, un coach sportif 
assure, deux fois par semaine, une séance d'une heure pour vous guider et vous faire progresser en fonction de 

Travailleur social - Protection enfance et handicap 
(H/F) 



vos objectifs personnels. 

La convention 1966 vous assure un salaire de 2300€ net, à négocier selon votre expérience, et 30 congés 
annuels plus 18 congés trimestriels (3x6 jours). 
Prime de performance selon évaluation annuelle et prime d'assiduité, Chèque cadeau en fin d'année, Tickets 
restaurants sont autant d'avantages que cumule cette offre. 
Enfin, vous pouvez évoluer professionnellement vers un poste de coordinateur de parcours, de chef de service, 
ou vers un CAFERUIS. 

Permis B exigé. 
 

Profil recherché 

Vous êtes convaincu par ce projet, alliant protection sociale à l'enfance et gestion de l'handicap complexe lié à 
des troubles psycho-sociaux. Idéalement titulaire du Diplôme d'état d'Assistant social, ou d'un diplôme 
d'Educateur spécialisé ou de Conseiller en économie sociale et familiale, vous avez surtout une expérience 
significative dans le suivi d'enfants et d'adolescent de l'ASE ou en situation de handicap. Votre technicité vous 
garantit la compréhension des difficultés de ces accompagnements sensibles, et d'avoir le recul nécessaire ainsi 
que les habilités pour soutenir favorablement votre pratique professionnelle. 

Vous avez vraiment envie de rejoindre cette équipe innovante et aux valeurs affirmées. 
Alors, n'hésitez pas, ce poste est fait pour vous ! 

Nadège Piganeau et Jacques-Alexandre Hesnard 
Experts en recrutement dans les secteurs social et médico-social 
Tel : 06.03.13.61.55 

 

Informations complémentaires 

Salaire : De 30 651 à 35 199 € (Euros) brut/par an 


