
  
 

REFERENT RSA 

Statut :  non cadre 

Dépendance hiérarchique :  Responsable Insertion  
 
Missions principales 
En tant que référent RSA, vous prenez en charge les missions suivantes : 

- Construire conjointement avec le bénéficiaire le contrat d’insertion 
o Rencontrer le bénéficiaire 
o Réaliser et exploiter un diagnostic partagé avec le bénéficiaire sur sa situation globale 
o Définir avec le bénéficiaire son projet d’insertion, formaliser les étapes de sa mise en 

œuvre, identifier les moyens et les partenaires à mobiliser 
- Suivre le parcours du bénéficiaire 
- Assurer la coordination et la concertation avec les partenaires 
- Entretenir des relais actifs avec les prestataires / partenaires / opérateurs 
- Conception et animation d’ateliers collectifs sur des thématiques sociales  

 
Compétences requises 

• Capacité à travailler en autonomie 

• Capacité à travailler en réseau 

• Méthodologie de l’évaluation sociale 

• Maitrise des techniques d’entretien 

• Compétences de base 
o Qualité d’écriture, capacités de synthèse et d’analyse des informations 
o Sens de l’organisation (gestion du temps et des procédures/dispositifs) 
o Maitrise des outils bureautique 

 
Profil 

• Titulaire d’un Diplôme d’Etat Assistante sociale ou de conseiller en économie sociale 
familiale ou d’un Master 2 en sciences humaines et sociale/psychologie 

Et/ou 

• Expérience d’accueil et/ou d’accompagnement de public en situation d’exclusion 
 
Conditions du poste : 
Poste à pourvoir à temps plein – CDI  
Démarrage janvier 2024 
Rémunération en fonction de la convention Collective des Missions Locales 
 
Lieu de travail : Alfortville et Créteil 
 
Candidature à transmettre à : 
Envoyer CV+Lettre de motivation par mail à l’attention de monsieur Philippe GOBILLON, Directeur : 
philippe.gobillon@pci94.fr 
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