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OFFRE D’EMPLOI

Paris, le 08 septembre 2023

Lieu de travail : MELUN

L’IRTS Paris lle de France recherche un(e) :
FORMATEUR EN TRAVAIL SOCIAL H/F

Sous l'autorité de la responsable de filiere Educateur de Jeunes Enfants (EJE), le formateur participe a I'élaboration,
la mise en ceuvre et I'animation du projet pédagogique de la filiére en accord avec les différents référentiels de
formation et de certification. Il assure des séquences de formation permettant aux étudiants d'acquérir des
connaissances et de développer les compétences nécessaires a I'obtention du dipléme principalement.

A ce titre, il participe a l'ingénierie pédagogique et a la cohérence de I'ensemble du dispositif de formation. Il assure
une relation pédagogique collective et individuelle aupres des étudiants en formation.

MISSIONS (liste non exhaustive)

Conception pédagogique et face a face

— Assurer des enseignements en face a face et en distanciel ;

— Concevoir la formation en associant plusieurs modalités : actions de formations, supports pédagogiques et
outils d’évaluation ;

— Veiller au respect des procédures de la démarche qualité et s’inscrire dans une démarche d’amélioration
continue.

Contribution a I'ingénierie de formation

— Participer activement a la réflexion pédagogique et participer aux réunions de programmation et de
planification de la filiere.

Suivi des parcours de formation

— Accompagner et évaluer la progression des apprenants dans leur parcours de formation ;
— Assurer la gestion des difficultés pédagogiques rencontrées par des apprenants en premiére instance ;
— Animer un réseau de professionnels du secteur et de formateurs occasionnels.

Suivi des apprenants

— Contribuer a la gestion des parcours personnalisés (suivi des écrits, des livrets de formation, des stages,
etc.) ;

— Accompagner la recherche de stage et collaborer avec le CFA pour le suivi des apprenants en alternance
sous contrat de travail. Effectuer ponctuellement des visites de stages (formation initiale) et visites
employeurs (salariés) et évaluer les objectifs.

Veille métier

— Se tenir en veille sur les réalités du terrain, les évolutions réglementaires ;
— Animer un réseau de professionnels du secteur et de formateurs occasionnels.

Vie institutionnelle

— Assister et contribuer aux réunions d’information, d’équipe et de coordination ;
— Participer ponctuellement au processus de sélection des candidats ;
— Participer aux réunions et événements institutionnels de I'lRTS.
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COMPETENCES SPECIFIQUES - PROFIL RECHERCHE

Titulaire d’un dipldme en travail social et/ou titulaire d’'un dipldme de I'enseignement supérieur de niveau 6 minimum
en sciences sociales ou humaines notamment, vous justifiez d’'une expérience professionnelle d’au moins 3 ans
dans le champ social et/ou médico-social.

Vous justifiez de compétences en ingénierie pédagogique, en animation, en évaluation, en accompagnement et
en pédagogie multimodale. Maitrise des outils bureautiques (Office 365). La connaissance des outils et méthodes
de formation multimodale, de I'environnement Moodle seraient particulierement appréciées.

Autonomie — Méthode et sens de I'organisation — Bon sens relationnel — Aptitude a travailler en équipe — Capacité
a rendre compte de son activité — Capacité d'initiatives.

CDD atemps plein jusqu’au 22/12/2023 — Classification conventionnelle Cadre classe 3 — Rémunération selon les
dispositions conventionnelles.

Poste a pourvoir rapidement.

Votre dossier de candidature (CV et lettre de motivation) doit étre envoyé exclusivement par mail a:
recrutement.rh@parmentieridf.fr
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