
 

OFFRE D’EMPLOI 
Paris, le 19 septembre 2023 

 
Lieu de travail : PARIS 
 
Le CFA du Social de l’IRTS Paris Ile-de-France recherche un : 
 

CHARGÉ DE DÉVELOPPEMENT (H/F) 
 
Sous la responsabilité hiérarchique du responsable du CFA, vous développez les contrats d’alternance et vous 
mettez en lien les alternants, les employeurs et les filières pédagogiques de votre champ d’action (ASS/CESF/AES). 
Vous êtes le référent des parcours d’alternants dans votre périmètre d’intervention et à ce titre, vous assurez la 
communication sur toutes les formations proposées au sein de l’association. Vous collaborez au quotidien avec les 
équipes pédagogiques des filières de formation (UFA) et les services supports de l’IRTS.   
 
VOS MISSIONS (liste non exhaustive) 
 
Développement de réseau & prospection 

− Réaliser une veille et une analyse de la formation et de l’alternance dans le secteur du travail social ; 

− Analyser et accompagner les besoins et demandes des candidats alternants ; 

− Développer et consolider le partenariat avec les employeurs pour favoriser l’accès à la formation. 

 
Accompagnement des parcours d’alternance 

− S’assurer de la bonne mise en œuvre du contrat d’alternance en organisant des visites, des entretiens 
d’évaluation et de médiation ; 

− Accompagner et suivre les parcours en lien avec les employeurs et les filières pédagogiques ; 

− Assurer un premier niveau de conseil juridique auprès des employeurs et alternants en cas de situation 
complexe. 

 
Participation à la vie institutionnelle du CFA et de l’IRTS 

 
VOTRE PROFIL  
 
Titulaire d'un bac + 5, vous justifiez d'une expérience professionnelle de 3 ans en développement et en relations 
publiques et/ou d'une bonne connaissance des métiers et des formations en travail social. 
 
Une bonne connaissance de l’alternance et de la réglementation en vigueur, du champ de la formation en travail 
social, des dispositifs et des financements de la formation professionnelle est souhaitée. La connaissance des 
bassins d’emploi serait appréciée. La maîtrise des techniques de l’expression orale et écrite, des outils 
bureautiques est indispensable. Vous êtes titulaire du permis B. 
 
Bon sens relationnel avec publics variés et sens de l’écoute Méthode et sens de l’organisation Aptitude à travailler 
en équipe démontrée. 
 
Dans le cadre de l'exercice de vos missions, vous serez présent 1 jour par semaine sur notre site de Melun, 
situé à 5 minutes à pied de la gare de Melun. 
 
CDI à temps plein – Classification conventionnelle Cadre classe 3 – Rémunération à partir de 38,8 K€ selon votre 
expérience professionnelle. Poste à pourvoir rapidement. 
 
Votre candidature (CV et lettre de motivation) doit être envoyée par mail à recrutement.rh@parmentieridf.fr 

mailto:recrutement.rh@parmentieridf.fr

