
                                                          

 

 

  

 

 

Forte de son expérience avec 10 crèches municipales, 1 Halte-jeux, 2 Relais Petite enfance, 2 lieux 

d’accueil enfants/parents et plusieurs projets à venir, la ville d’Antony place la Petite Enfance au cœur de 

son engagement politique. Vous souhaitez débuter votre carrière en participant à un travail d’équipe 

pluridisciplinaire et transversal au profit de projets ambitieux tournés vers les jeunes-enfants et leurs 

familles ? Alors n’hésitez pas, rejoignez-nous ! 

 

La ville recrute des Educateurs de Jeunes Enfants (H/F) pour ses crèches. 

 

Le projet éducatif ? 

Plusieurs crèches qui déploient des projets différents (bébé signe, âges mélangés, partenariat avec les 

médiathèques, intervention d’associations culturelles, partenariat avec les assistants maternels…) 

permettant à chaque professionnel de choisir celui qui lui convient, d’avoir au sein de la Ville de vraies 

possibilités de mobilité, dans le respect de valeurs communes :  

• Une équipe qui accompagne l’enfant dans son développement, respecte ses émotions et privilégie 

sa libre exploration grâce jeux à disposition et les petits groupes. 

• Une équipe qui pense tous les espaces, intérieurs et extérieurs sans distinction, comme des 

espaces de liberté, riches en découvertes et en expériences. 

• Une équipe dynamique et volontaire qui laisse au parent sa place dans sa relation à l’enfant et 

dans la vie de l’établissement.  

 

Rattaché au responsable de l’établissement, vos missions principales sont les suivantes : 

 

• Participer à l'élaboration et à l'actualisation des projets éducatifs et pédagogiques, les mettre en 

œuvre et veiller à leurs respects 

• Accompagner l'enfant dans son développement psychomoteur, affectif et social et participer à son 

épanouissement 

• Coordonner l’animation pédagogique et la mise en place de propositions d’éveil à destination des 

enfants en respectant le rythme de chacun  

• Mobiliser, animer et réaliser l'accompagnement pédagogique des équipes auprès des enfants 

• Assurer le relais de la direction auprès des équipes et être force de proposition auprès de la 

direction 

• Participer à l’accompagnement des parents dans leur parentalité, directement, par le biais de 

l'équipe et en lien avec la direction, le médecin et le psychologue de l’établissement. 

• Participer à des projets transversaux en lien avec les autres crèches de la ville 

 

Profil recherché : 
 

Vous êtes titulaire d’un diplôme d’Educateur de Jeunes Enfants, passionné, créatif et prêt à vous investir. 

Vous êtes moteur et avez des capacités d’animation de projets. 

Votre esprit d’équipe, vos qualités d’écoute, votre sens de la pédagogie, votre bonne communication et 

votre sens de l’observation seront de véritables atouts. 

 

Vous vous reconnaissez dans cette description ? 

Alors n’hésitez plus et postulez ! 

 

Conditions de recrutement : 
 

Poste à pourvoir dès que possible 

Cycle hebdomadaire de 37h sur 5 jours avec 11 ARTT incluant la journée de solidarité 

Recrutement et rémunération statutaire, RIFSEEP et prime annuelle 

Participation employeur à la mutuelle - Restauration collective – CNAS 

Prise en charge des frais de transports en commun à hauteur de 50% ou participation forfaitaire mobilité 

durable (co-voiturage ou vélo) 

Recrutement ouvert aux fonctionnaires et aux contractuels. 

 

Adresser lettre de motivation et curriculum vitae à l’attention de Monsieur le Maire 

Mairie d’Antony / Place de l'Hôtel-de-Ville / BP 60086 / 92161 Antony cedex 

Ou sur https://antony.gestmax.fr/apply/984/128 

https://antony.gestmax.fr/apply/984/115

