d’enfance

Recrute pour son Service d’Accueil Modulable

1 Conseiller en Economie Sociale et Familiale (H/F)
CDI — Temps plein - CCN 66 — Coefficient internat
Possibilité de 35h sur 4 jours ¥ + télétravail
Poste disponible immédiatement

Missions : Dans le cadre d’une création de poste, vous rejoignez une
équipe pluridisciplinaire. Sous ’autorité d’un chef de service, vous
intervenez en soutien d’une équipe psycho-éducative. Vous
accompagnez dans une démarche globale des mineurs et leurs familles
dans les domaines de la vie quotidienne autour de besoins spécifiques
ciblés. A partir d’observations de 1I’équipe et des besoins de la famille,
vous rendez lisible votre travail par des restitutions écrites. Vous
contribuez au développement du lien social et familial, a la lutte contre
I’isolement, a I’inclusion sociale, a I’insertion professionnelle, a
I’autonomie des personnes accompagnées et a I’exercice de la
citoyenneté.

Compétences et qualités requises : Diplomé CESF obligatoire. Vous
avez une capacité¢ d’analyse, écoute, adaptabilité¢, rédactionnelle,
organisationnelle.

Profil : Titulaire du permis B.
Pour postuler, merci d’adresser CV et lettre de motivation a Madame la

Directrice d’Etablissement En droits d’enfance/AEMO — 43, avenue de
I’Europe 95330 DOMONT ou nraymond@en-droits-denfance.fr
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